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Дополнительное соглашение № 1 

К Коллективному договору МБДОУ «Детский сад №10 «Звоночек», заключенному 

между работодателем и работниками на 2023 – 2025гг. от 09.01. 2023 г. 

 

г. Майкоп          31.05.2023г. 

 

Работодатель, в лице Шараповой Натальи Юрьевны, заведующей  МБДОУ 

«Детский сад №10 «Звоночек»,  и работники МБДОУ «Детский сад №10 «Звоночек»,   в 

лице их представителя – Анны Михайловны Петрушиной,  председателя первичной 

профсоюзной организации, далее именуемые «Стороны», заключили настоящее 

дополнительное соглашение к Коллективному договору на 2023-2025гг. от 09.01.2023г. 

(далее «Соглашение») о нижеследующем: 

 

1. Предмет соглашения 

 

Внесение изменений в Правила внутреннего трудового распорядка  МБДОУ 

«Детский сад №10 « Звоночек»  являющегося Приложением № 1 к Коллективному 

договору МБДОУ «Детский сад №10 «Звоночек»  и его неотъемлемой частью, 

заключенному между работодателем и работниками на 2023 – 2025 гг. от 09.01.2023 г.,  в 

соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации. 

 

2. Общие условия 

 

2.1. Внести изменения в п.8.6 Правил внутреннего трудового распорядка МБДОУ 

«Детский сад №10 «Звоночек» и изложить в новой редакции: 

«В МБДОУ «Детский сад №10 «Звоночек» устанавливается следующая норма 

часов работы: 

Заведующая - 40 часов в неделю. 

Завхоз - 40 часов в неделю. 

Старший воспитатель – 36 часов в неделю 

Педагог-психолог ( 0,75 ставки)  – 27 часов в неделю 

Музыкальный руководитель – 24 часа в неделю. 

Инструктор ФЗК ( 0,63 ставки)  – 18,9 часов в неделю. 

Воспитатель – 36 часов в неделю. 

Помощник воспитателя – 40 часов в неделю. 

Делопроизводитель – 40 часов в неделю. 

Оператор ЭВиВМ – 40 часов  неделю. 

Повар - 40 часов в неделю. 

Подсобный рабочий  – 40 часов в неделю. 

Оператор стиральных машин – 40 часов в неделю. 



 

Кладовщик – 40 часов в неделю. 

Кастелянша – 40 часов в неделю. 

Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий– 40 часов в неделю. 

Уборщик служебных помещений – 40 часов в неделю. 

Уборщик территории – 40 часов в неделю. 

Инженер-энергетик ( 0,25 ставки) – 10 часов в неделю. 

 

График работы сотрудников МБДОУ «Детский сад № 10 «Звоночек» 

 

№ 

п/п 

Должность Рабочее время Обеденный 

перерыв 

1 Заведующий 9.00-18.00 13.00-14.00 

2 Старший воспитатель 8.30-16.12 12.00-12.30 

3 Завхоз 8.00-17.00 12.00-12.30 

4 Воспитатель 1смена: 7.00-14.42 

2смена: 11.18-19.00 

1 смена  

12.30-13.00 

2 смена  

14.30-15.00 

5 Музыкальный руководитель 8.30-13.50 12.00-12.30 

6 Педагог-психолог 8.30-13.57 12.00-12.30 

7 Инструктор по физической культуре 8.00-11.45 - 

8 Помощник воспитателя 8.00-16.30 14.00-14.30 

9 Оператор ЭВиВМ 8.00-16.30 12.30-13.00 

10 инженер-энергетик (0,25 ставки) 18.00-20.00 - 

11 Делопроизводитель 8.00-16.30 12.00-12.30 

12 Повар 1смена: 6.00-14.30 

2смена: 8.30-17.00 

12.30-13.00 

13.30-14.00 

13 Подсобный рабочий 8.00-16.30 12.30-13.00 

14 Оператор стиральных машин 8.00-16.30 12.30-13.00 

15 Кастелянша 8.00-16.30 12.30-13.00 

16 Кладовщик 8.00-16.30 12.30-13.00 

17 Уборщик служебных помещений 8.00-16.30 12.30-13.00 

18 Уборщик территории 7.00-15.30 12.00-12.30 

19 Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий  

8.00-16.30 12.30-13.00 

 



 

3. Иные условия 

 

3.1. Настоящее Соглашение  вступает в силу с момента его подписания и распространяет 

своё действие на правоотношения, возникшие у Сторон с 31.05.2023 г. 

3.2. Все ранее достигнутые в Коллективном договоре на 2023-2025гг. от 09.01.2023г. 

договоренности между Сторонами, противоречащие настоящему Соглашению, 

прекращают свое действие с момента вступления Соглашения в силу. 

3.3. Настоящее Соглашение с момента его вступления в силу становится неотъемлемой 

частью Коллективного договора МБДОУ «Детский сад №10 «Звоночек»  на 2023-2024гг. 

от 09.01.2023 г. 

 

4. Подписи сторон: 

 

Работодатель:     

Заведующая 

МБДОУ «Детский сад №10 «Звоночек» 

 ___________________Н.Ю. Шарапова 

«31» мая  2023 года                                                                          

Представитель работников: 

Председатель ПК ППО 

МБДОУ «Детский сад №10 «Звоночек» 

 ______________А.М. Петрушина 

«31» мая 2023  года                                                                          
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